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Vychodiska a podklady:

Sprdva je vypracovana v zmysle:

1. Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 435/2020 Z. z. zo 18. 12.2020 o Strukture a obsahu sprav
o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych zariadeni.

2.Koncepcie Skoly na roky 2020/2024.

3. Planu prace MS Priepasné 115, za $kolsky rok 2021/2022.

4. V\yhodnotenia plnenia planov pedagogickych rad.

6. Informacii o ¢innosti Rady Skoly pri Materskej skole, Priepasné

|. Zakladné udaje o Skole

1.) zikladné identifika¢né udaje o MS : (§ 20ds. 1 pism. a, b)

1. Nazov Skoly

Materska skola

2. Adresa Skoly

Priepasné 115,906 15

3. Telef. cislo

0917 870 527

4. Mailova adresa

skolka@priepasne.sk
jana.maleckovab6@gmail.com

5. Zriad’ovatel’

Obec Priepasné

Starosta obce:

Peter Czere

e-mail: peter.czere@priepasne.sk

Elektronické sluzby:
www.slovensko.sk
ESMAO

1.1) Vedtci zamestnanci MS:

Meno a priezvisko

Funkcia

Jana Maleckova

Riaditel’ka MS

Jana Zemanova

Vedtca SJ



mailto:skolka@priepasne.sk
mailto:jana.maleckova66@gmail.com
mailto:peter.czere@priepasne.sk
https://www.slovensko.sk/sk/najst-sluzbu?CurrentPage=1&InstitutionName=priepasn%c3%a9
https://priepasne.esmao.sk/

2.) Udaje o rade $koly a pedagogickej rade: (§ 20ds. 1 pism. c)

2.1) Udaje o rade $koly:

Rada Skoly pri Materskej Skole, Priepasné 115, vznikla 21.12.2017 v zmysle § 24 zadkona ¢.
596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov na obdobie 4 roky.

2.2) Clenovia rady gkoly:

P.C. | Meno a priezvisko Funkcia

1. Mgr.LenkaMIcuchova predseda zastupca za rodicov

2. Anna Svrékova ¢len delegovany zastupca za zriadovatela

3. Mgr. Matus Mladek ¢len zastupca za rodicov

4, Viera Miklasova ¢len zastupca za pedagogickych
zamestnancov

5. Alena Kolarikova ¢len zastupca za nepedagogickych
zamestnancov

2.3) Struénd informadcia o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2021/2022:

Dfia 10. jula 2021 nadobudol G&innost zakon €. 273/2020 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon
€. 245/2008Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a doplfiaju niektoré zakony okrem ¢l.
Il bodov 5 a 6, ktoré nadobudaju ucinnost 1. januara 2021 — povinné predprimarne vzdelavanie
(riaditelka MS poukézala na zmeny v zdkone v praxi).

Rada skoly pri Materskej Skole Priepasné sa stretla v termine 30.08.2021.

Na zasadnuti Rady skoly boli ¢lenovia oboznameni so spravou o vysledkoch
a podmienkach vychovno-vzdeldvacej ¢innosti MS Priepasné za $kolsky rok 2020/21.
Dalej boli ¢lenovia oboznameni o pléne profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov
Materskej Skoly Priepasné na rok 2020-2024.
Bol im predloZeny novy Skolsky poriadok .

Tieto dokumenty predloZila riaditelka MS Priepasné.

Clenovia rady 8koly sa dohodli nasledovne:

-Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeldvacej ¢innosti MS Priepasné za $kolsky
rok 2020/21 odporudili schvalit zriadovateflom Obce Priepasné.

- Plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov Materskej Skoly Priepasné na rok
2020-2024 odporucili schvalit zriadovatelom Obce Priepasné.

- Skolsky poriadok rada $koly schvaluje v plnom zneni.

Dalej v Rade $koly doglo ku zmene ¢lenov. 1.9.2021 zaniklo &lenstvo v Rade $koly pani Bc. Natalii
Kréovej, ktord bola zvolend ako zastupca rodi¢ov, z dévodu ukonéenia dochadzky v MS jej
dietata. Nahradza sa p. Mgr. Matisom Mladekom, ktory sa vo volbach zo dra 11.12.2017
umiestnil na druhom mieste v poradi. Suc¢asne bola nahradend p. Alena Grékova / zastupkyna



nepedagogickych zamestnancov/, ktord odisla na starobny déchodok.na jej miesto bola
menovana p. Alena Kolarikova.

Rada rodi¢ovského zdruzenia: predseda — Monika Stancikova

pokladnik — lvana Mladekova

2.4 ) Cinnost pedagogickej rady:

Pedagogickd rada je poradny organ riaditelky MS , s funkciou informaénou, jednotiacou,
rozhodovacou, formativnou, kontrolnou a hodnotiacou, poradnou a odborno — metodickou.
Cielom pedagogickej rady je zdielat pedagogické sklsenosti, podporovat pedagogické
kompetencie, konfrontovat odborné nazory riesenie aktualnych otazok suvisiacich s vychovou a
vzdeldvanim a zvysovat pravne povedomie pedagogickych zamestnancov. Pedagogicka rada v
priebehu Skolského roka 2021/2022 zasadali 4 krat — v auguste, novembri, januari a maji.

Na svojom augustovom zasadnuti sa pedagogické rady vyjadrovali k Sprave o
vychovnovzdeldvacej cCinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Materskej Skoly Priepasné za
Skolsky rok 2020/2021, navrhu roéného planu prace Skoly pre Skolsky rok 2021/2022,
prerokovaniu Skolského poriadku.

Pocas Skolského roka priebeZzne hodnotili plnenie u¢ebnych osnov - vzdeldvacie Standardy
jednotlivych vzdeldvacich oblasti SkVP pre predprimarne vzdeldvanie. Hodnotili prevadzku
Skolskej jedalne. . Organizacne zabezpecovali aktivity, pripomienkovali ¢erpanie finanénych
prostriedkov a poddvali ndvrhy na pribeiné vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov. Napln
pedagogickych rad sa pocas $kolského roka priebeine doplfiala o aktudlne dlohy podla
terminov a vzniknutej situdcie s suvislosti s pandémiou COVID-19.

3.) Udaje o poéte Ziakov : (§ 20ds. 2 pism. a,b)

3.1) Udaje o potte Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami alebo Udaje o pocte
deti v Skolskom zariadeni

Takéto deti v $kolskom roku 2021/22 nenavitevovali MS Priepasné.

3.2) Podet deti v pred$kolskom zariadeni v $kolskom roku 2021/22

V $kolskom roku 2021/22 MS Priepasné navstevovalo 15 deti, z toho 8 dievéat, 7 chlapcov.

3.3 / Udaje o pocte zapisanych Ziakov do 1.ro¢nika ZS:

Zakolené a pripravené na vstup do ZS su 4 deti, z toho 2 deti si zapisané do ZS Myjava, 1 dieta
do ZS KoZariskd a 1 dieta do ZS v Jablonke.



3.4/udaje o prijatych detoch v $kolskom roku 2022/23

Pre $kolsky rok 2022/23 je na zaklade Ziadosti zdkonnych zastupcov do MS Priepasné
zapisanych 15 deti .

e 5Sdeti 5-6 ro¢nych

e 3 deti 4-ro¢né
e 5Sdeti 3-rocné
o 2deti 2-rocné

4) Udaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly (§ 2ods. 1 pism. e,f)

2 pedagogicki kvalifikovani zamestnanci

e Jana Maleckova-riaditelka MS na 100% Gvazok
e Viera Miklagova - utitelka MS na 87% Gvazok

2 prevadzkovi zamestnanci:

e Grékova Alena- kucharka SJ na % Gvazok / 6 hodin/
upratovacka MS / 1 hod./
e Zemanova Jana —veduci SJ pri MS

V priebehu roka nastala zmena v persondlnom obsadeni v pedagogickej aj prevadzkovej oblasti.
Pani Alena Grékova ukoncdila pracovny pomer k 30.9.2021 odchodom do starobného dochodku.
Dnia 1.10.2021 bola zriadovatelom Obce Priepasné prijata p. Alena Kolarikova na poziciu hlavnej
kuchérky SJ a stc¢asne upratovacky MS.

V mesiaci maj odisla na dlhodobld PN / prace neschopnost/ p. ulitelka Vierka Miklasova.
Zriadovatel Obce Priepasné vyhlasil konkurz na poziciu uéitelka MS. Dfia 17.5.2022 nastupila do
pracovného pomeru p. Viera Borsukova ako nekvalifikovana pedagogicka zamestnankyna.

V zmysle §51 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov bola dna 23.5.2022 zaradend na
adaptacné vzdeldvanie zacinajuceho ucitela . Adaptacné vzdeldvanie absolvuje pod dohladom
pedagogického zamestnanca s 1. atestdciou p. Jany Maleckovej , ktora bola menovana za
uvadzajiceho pedagogického zamestnanca v zmysle § 37 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o
pedagogickych a odbornych zamestnancoch a v zneni a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov .

O priebehu adaptaéného vzdeldvania sa vedie zaznam na predpisanych tlagivach. Uvadzajuci
ucitel taktiez koordinuje a zodpoveda za priebeh adaptacného vzdeldvania ,hodnoti mieru
osvojenia profesijnych kompetencii za¢inajuceho pedagogického zamestnanca .



4.1/ Udaje o daldom vzdeldvani pedagogickych zamestnancov $koly

riaditelka MS — p.Jana Male¢kova bola zaradend zagiatkom $k. roku 2021/2022 do
programu funkéného vzdeldvania organizovaného MPC Trencin. Vzdeldvanie sa zo
strany MPC Trencin nerealizovalo. Bola preradend do MPC Nitra, kde sa zaciatok
vzdeldvania posunul na jarné mesiace. Funkéné vzdeldvanie zacalo diia 26.4.2022 a bude
pokracovat i v novom sk. roku 2022/2023.

dalej sa zucastnila nasledujucich aktualizaénych vzdelavani a odbornych seminarov

9.11.2021 - RAABE - Predskolak v povinnom predprimarnom vzdelavani
22.2.2022 - RAABE - Ideme do Skoly

9.3.2022 - EDUSTEPS Nitra — Metdda a nastroje pedagogickej diagnostiky
23.3.2022 - RVC Nitra - Riadenie MS, nové poZiadavky

u¢itelka MS-p. Viera MiklaSovd — sa vzhladom na planované ukonéenie pracovného
pomeru skoleni nezucéastnovala.

Podpora dalSieho vzdeldvania pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov materskej

Skoly

Kontinudlne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov je sucastou celoZivotného vzdelavania. Je
to proces nadobudania vedomosti, zrucnosti a spdésobnosti pedagogického zamestnanca,
potrebny na vykon pedagogickej ¢innosti a na vykon odbornej Cinnosti.

opierajuc sa o zakon o pedagogickych zamestnancoch ¢. 138/2019 a vyhlasku ¢.
455/2009 o kontinudlnom vzdeldvani, budeme podporovat dalSie vzdelavanie
pedagogickych zamestnancoy,

materska skola vypracuje kazdorocéne Plan kontinualneho vzdelavania a dalSieho
vzdeldvania na aktudlny Skolsky rok, ktorého cielom je podporovat vzdelavanie
zamestnancov

5./ Udaje o aktivitdich MS a prezentdcii na verejnosti: (§ 2ods. 1 pism. g )

Sportujeme pre zdravie — deti sa zGcastnili pod vedenim futbalistiek TJ Spartak Myjava
Sportového dopoludnia na futbalovom ihrisku v Priepasnom

Pecenie torty — rozlucka s tetou kucharkou

Svetovy den vyzivy , deti si pripravili zeleninovy Salat

,Pradte, pradte, pradulienky” — podujatie na gazdovskom dvore v Turej Luke
Navsteva Mikuldsa v MS, vystipenie s programom pre Mikulasa, rozdanie bali¢kov
Zachovavanie vianocnych tradicii - pe¢enie medovnickov, vianocné pripravy,
prichod Jeziska, sldvnostny obed

Videopozdrav s vianoénymi koledami a vinSami

Sankovacka v blizkosti MS

»Zvyky Velkej noci” - podujatie na gazdovskom dvore v Turej Luke



e Sadenie ovocného stromu — z projektu Skolské ovocie / Dunajska Luzna/

e Vystlpenie ku Dfiu matiek v telocvi¢ni v MS

e Naviteva Mlzea M. R. Stefanika v Ko3ariskach

e DruZobna naviteva v MS KoZariska

e MDD - deti sa zucastnili Sportovych hier a sutazi na skolskom dvore s futbalistkami TJ
Spartak Myjava

e Sa%o Tomas — zabavna bublinova show na $kolskom dvore

e Turisticka vychadzka cez Batikovu na Dlhy viSok

e Piknik v prirode

e Slavnostnd rozlucka s predskoldakmi v telocvicni , program pred rodi¢mi, odovzdavani
osvedceni a daréekov detom

Celorocné aktivity:

e Vitaminové dniv MS

e Jesen, zima, jar, leto — prirodovedno — turistické vychadzky, tematicky zamerané ,, Ako
sa meni nas les “

e Cinnosti zamerané na rozvoj pohybovej aktivity

e Rozvijanie environmentdlnej vychovy, ochrana prirody, starostlivost o zelen, kimenie
vtacikov, lesnej zveri

PreruSenie prevadzky Materskej skoly v Priepasnom

e 7 dovodu velkej chorobnosti deti bola materskd Skola zatvorena v ¢ase od 3.11.2021 —
5.11.2021.

e So suhlasom zriadovatela v diioch 20.12.2021 -022.12.2021.

e Zdovodu velkej chorobnosti deti bola materska skola zatvorena v ¢ase od 5.5.2022 —
6.5.2022.

6.) Udaje o projektoch, do ktorych je 3kola zapojena (§ 2o0ds. 1 pism. h )

e Projekt :, Dental alarm “

e Projekt :“Skolské ovocie”

e Projekt : ,Skolské mlieko” v spolupraci s SJ pri MS Priepasné

e Projekt : ,Adamko hravo-zdravo”

e Projekt : , Triedim, triedis, triedime “, projekt Slovenskej agentury Zivotného prostredia

e Projekt : ,Rozvoj grafomotorickych zru¢nosti a matematickych zruénosti podla Hejného
metddy “ v spolupraci s CPPPaP Myjava

7.) Udaje o vysledkoch in§pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou inspekciou v $kole : (§
20ds. 1 pism. i)

V skolskom roku 2021/22 nebola vykonana inSpekéna ¢innost.



8.)Udaje o priestorovych a materidlno-technickych podmienkach $koly (§ 20ds. 1 pism. j)

Materska skola je jednotriedna, poskytuje celodennu starostlivost a vzdelavanie detom vo veku
od 2 -6 rokov a detom s odloZzenou povinnou skolskou dochadzkou. Kapacitné podmienky su
v priestoroch MS pre 15 deti.

Pre pobyt deti ma MS nasledovné priestory:

e 1 herna s jedalfiou s rozlohou 37,40 m2,

e pocitacovy kutik pre deti, ktord je prepojend s pocitacovym kutikom pre deti -8,72m2
e spdlna-20,75 m2,

e zariadenia na osobnu hygienu o rozmere 4,90 pre deti, 2 malé WC, 3 umyvadl3

e dalsi priestor WC-4 m2, v ktorom je 1 malé WC,

e 1 priestor WC pre dospelych s 1 umyvadlom — 3 m2.

V zariadeni sa umiestiuju ideti mladSie ako 3 roky, preto mame vycleneny priestor na
odkladanie a umytie no¢nikov.

Priestory Satne -19,50 m2 su dostatocne velké a pouzivaju sa pri vedeni deti k sebaobsluznym
¢innostiam ako je prezliekanie, prezUvanie a tieZz na vystavovanie nasich spolo¢nych vyrobkov
a prac.

Pozemok materskej Skoly je ohradeny.

Je v iom zriadené pieskovisko s plochou 4 x 4 m. Pieskovisko je mimo pobytu deti zabezpecené
tak, aby nedochddzalo k znecistovaniu najma zvieratami - je prekryté krycou plachtou.

Na ihrisku sa nachadzaju preliezky, hupacky, kolotoc, v lete su tam lavicky a stoly, ostatna cast
pozemku je zatravnend a vysadena ovocnymi stromami. V mesiaci jun 2022 boli do aredlu
Skolského dvora dosadené 2 pruzinové hojdacky av mesiaci august 2022 nova hracia
preliezkova zostava Kamila , ktora sa sklada z domceka, Smyklavky, lezeckej steny a hojdacky.
Hracia zostava ma platnu certifikdciu STN EN 1176.

Obdobie na ich udrzbu cistota, obnova, polievanie, kosenie / je od 1. marca do 30. novembra
kazdy kalendarny rok./ Prevadzkovatel MS zabezpetuje CEistenie, Udribu, prekopdvanie,
prehrabavanie  apolievanie  piesku v pieskovisku  prostrednictvom  prevadzkovych
zamestnancov. Vykonava sa evidencia o Cisteni a udrzZiavani pieskoviska, v ktorej sa nachadzaju
Gdaje- meno vykonavatela, datum cinnosti, druh ¢innosti /nater dosiek vodou rieditelnou
farbou, prekopavanie, prehrabdvanie spojené so zberom nedistét, vytrhdvanie buriny,
polievanie pitnou vodou, vymena piesku, oprava a udrzba raslovej siete. O Cisteni a udrziavani
pieskoviska riaditelka MS vedie zaznam.

Materidlno-technické vybavenie je primerané a priebeine dopliiiané novymi uéebnymi
pomodckami, k dispozicii na skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho procesu je aj audiovizualna
technika.

Zlepsenie Urovne materialno - technického vybavenia materskej Skoly
e doplfianie edukaénych materialov a telovychovnych pomdcok, hraciek, u¢ebnych
pomocok a didaktického materidlu,
e doplfianie $kolskej kniznice aktualnymi publikaciami, detskou a odbornou literatdrou,
e pravidelne doplriovat ucitelskd kniznicu pedagogickymi publikaciami
e doplnit vybavenie skoly o nové interaktivne softvéry, IKT pomécky,



e rekonstrukciou nevyuzitého pristresku na drevo vytvorit sezdénny pristresok, sliziaci na
edukacné Cinnosti, oddychové ¢innosti, ktoré by tak boli realizované vonku

e zabezpedit pristre$ok na d schodiskom pri vstupe do MS ( bezpe&nost deti najma v zime

e rekonstrukcia fasady, oplotenia, prijazdovych ciest do aredlu MS

9.) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-vzdelavacej ¢innosti skoly
(§ 20ds. 5 pism. a)

Matersku gkolu finanéne zabezpecduje Obec Priepasné. Nasa MS nema pravnu subjektivitu
Financovanie Ziakov a vSetkych ndkladov s chodom materskej Skoly je realizované z balika
podielovych dani prostrednictvom Obce Priepasné . Obec postupuje podla VZN ¢. 6/2020 o
vySke m e s a ¢ n é h o prispevku zdkonného zastupcu na ¢iasto¢nu Uhradu vydavkov materskej
Skoly, ktoré vstupilo do platnosti 1.1.2021. Vyska mesacného prispevku na dieta je 9,- €.

VZN €. 1/ 2021 o vyske prispevku zdkonného zastupcu dietata na cCiasto¢nu Uhradu nakladov
a urcenie podmienok Uhrady v Skolskej jedalni.

Na predskolakov obec dostava zo statnych prostriedkov dotaciu, ktora je ucelovo uréena a
podlieha zuctovaniu so statnym rozpoctom.

Rodi¢ovské zdruZenie sponzorskymi prispevkami zabezpeduje akcie , dopltia vybavenie a nakup
hraciek, pracovnych zositov, knih pre vychovu avzdeldvanie, papiera, réznych vytvarnych
a pracovnych pomdcok. Podrobnu evidenciu z prijmov a vydavkov z tejto pokladne eviduje
pokladnicka rodi¢ovského =zdruzenia. Rodifia su so stavom pokladne obozndmeni na
rodicovskych zdruzeniach.



10.) Informacie o oblasti, v ktorvch §kola dosahuje dobré vvsledky, a oblasti, v ktorvch su
nedostatky , vratane navrhov opatreni
(§ 20ds. 1 pism. k)

SWOT analyza

Silné stranky

Slabé stranky

Rodinna klima materskej Skoly

Dobré meno skoly

Dobré medziludské vztahy

Timova praca

VyuZzivanie zazitkového ucenia
Zaradovanie aktivizujicich metéd do VVC
Jasné koncep¢né ciele vo VVC

Zapajanie sa do r6znych projektov
Kapacita materskej Skoly

Prezentovanie na verejnosti, vystupovanie,
prezentacia v regiondlnych a miestnych
Dobra spoluprdca a komunikacia s rodinou
Dobré spolupraca so ZRPS, CPPPaP a OU

Slabé vybavenie IKT

Nekvalifikovany pedagogicky zamestnanec
Slaba vybavenost skolského dvora
Absencia finanénych zdrojov na inovaciu
materidlno-technického vybavenia
Nepostacujuca spolupraca s logopédom

Prilezitosti

Ohrozenia

Propagacia Skoly prostrednictvom miestnej

a regionalnej tlace

Vytvorenie spadovej MS pre okolité obce
Vysoka zamestnanost rodicov

Ziskanie financii prostrednictvom 2% dane
VyuZzitie podnikatelskej sféry v obci na podporu
materialno-technickej vybavenosti MS
Zapajanie sa do projektov a vyziev

Moznost vzdelavania pedagogickych
zamestnancov

Krasne prirodné prostredie v okoli MS, blizkost
lesa

Bezpecnost deti pri pobyte vonku / MS mimo
cestnej komunikacie /

Environmentalne a ochranarske postoje,
recyklovanie

Klesajuca demograficka krivka v obci
Nekvalifikovany pedagogicky zamestnanec
Slaba vybavenost skolského dvora

Slabé internetové pokrytie

Zly technicky stav budovy

ZvySovanie vydavkov na nutné opravy

Priority rozvoja skoly

Z uvedenej analyzy vyplyva, Ze materska skola rodinného typu, s dobrou vnutornou klimou
a dobrymi medziludskymi vztahmi, patri medzi silné stranky $koly. Taktiez vyhodna poloha MS
mimo cestnej komunikdacie, vcentre prirody v blizkosti lesa, umoZiuje zaradovanie
aktivizujucich metéd a realizovanie vychovno-vzdeldvacej ¢innosti priamo v prirode, ¢o jej
pridava na atraktivnosti.



Prioritou rozvoja Skoly je dokoncenie Studia nekvalifikovaného pedagogického zamestnanca
a ziskanie kvalifikacnych predpokladov na odbornost pri vychovno-vzdeldvacom procese.
Nadalej zaradovat aktivizujice metddy v prirodnom prostredi. Dal$ou prioritou je pokusit sa
zabezpecit podporu podnikatelov v obci na ziskanie optimalnych finanénych prostriedkov na
vybavenie Skolského dvora novymi hrovymi prvkami.

Vizia a poslanie skoly

Sme jednotriedna materskd Skola s vyrazne rodinnym charakterom. VyuZivame krasne
prirodné prostredie na preZitie Stastného detstva. Nasou viziou je vytvorenie prirodnej ucebne
v aredli Skolského dvora, kde realizujeme velku ¢ast vychovno-vzdeldvacej ¢innosti v kazdom
ro¢nom obdobi.

Chceme vychovavat deti k laske bliznym i k laske k prirode v centre prirody. Ak budu deti
vediet preZit cez vlastné vnutro potreby a stav prirody, stanu sa citlivejSimi i k ludom.

Navrhy a opatrenia:

o Zlepsenie estetického vonkajSieho prostredia Skoly, budovy a vybavenia skolského
dvora pre pohybové hry a aktivity pri vychovno-vzdelavacej ¢innosti deti

e Opravu obecnej prijazdovej cesty do aredlu Skoly

e Oprava oplotenia, fasady, vymena vstupnych dveri

e Oprava rozpadajucich sa schodov

e Spoluprdca s projektovymi manazérmi, ziskavanie finanénych prostriedkov od sponzorov

e Ziskanie financii prostrednictvom 2% dane

e Rekonstrukciou nevyuZitého pristresku na drevo vytvorit sezonny pristresok, sldZiaci na
edukacné ¢innosti, oddychové ¢innosti, ktoré by tak boli realizované vonku

e Zabezpetit pristreok na d schodiskom pri vstupe do MS - bezpe¢nost deti najméa v zime

I1. DalSie informacie o $kole

1.) Informaci 0 aktivitach Skoly, ktoré realizuje pre deti v ich vo’'nom ¢ase (§20ds.5pism.b )

1.1) Krazkova ¢innost’

V $kolskom roku 2021/2022 bol realizovany krizok ANGLICKY JAZYK pod vedenim lektorky p.
Mgr. Agaty Bezdekovej a EVANJELICKE NABOZENSTVO pod vedenim p. Mgr. Branislava Balcu.
Obidva kruzky prebiehali v popoludnajsich hodinach. Zaujem deti o obidva kruzky bol velky.
Spolupraca s lektormi bola na vybornej trovni.

2.) Informaci 0 spolupraci $koly s rodi¢mi deti (§2ods.5pism.c)

Spolupraca s rodiémi bola na vynikajucej Urovni. Urovni .Prebiehala dobra spolupraca v ramci
komunikacie, vzdjomnom reSpekte, informovanosti o vychovno — vzdeldvacich vysledkoch ich
deti. Ochotne sponzorsky zabezpeéovali materidlne vybavenie najma v oblasti vytvarnych
potrieb. Ucitelky individudlnymi pohovormi informovali rodi¢ov o spravani sa deti, pokrokoch
vo vychovno — vzdelavacej oblasti a pomahali rodi¢éom pripadne radou v otadzkach vychovy a
vzdeldvania deti. Pedagdgovia chrania sukromie rodiny a zachovavaju diskrétnost v ich
vnutornych zéleZitostiach. MS podporuje rodinu a pomdha rodi¢om v starostlivosti o dieta.




Rodicia deti maju zaujem o to, ako ich deti preZivaju pobyt v MS, preto im nechavame priestor
aj na dianie v MS. Svojou U&astou potvrdzuju zaujem na rodic¢ovskych zdruZeniach, besiedkach,
vystupeniach, vyletoch, pripadne navrhovani aktivit. V buduicnosti je potrebné oslovit rodicov
s moznostou ziskania financii prostrednictvom 2% dane , poukdzanej v prospech nasej
Materskej Skoly.

Rodi¢ia su pravidelne informovani na schodzkach ZRPS alebo pri individudlnych rozhovoroch o
psychohygienickych podmienkach vychovy a vzdeldvania. Po¢as denného pobytu deti v MS sme
tieto podmienky dodrziavali , striedali sa aktivizacné a relaxacné cinnosti. V plnej miere sa
vyuzival pobyt vonku, vychddzkami do okolia, r6zne pohybové hry, otuZovanie vzduchom,
dychovymi cvi¢eniami sa vytvarala priaznivd socialno-emocionalna klima. Deti maju zo strany
MS zabezpedeny pitny rezim vo forme ¢istej vody, ktord maju stéle k dispozicii pocas celého
dria. Pocet deti umozZnuje individudlny pristup k dietatu av pripade diagnostikovaného
problému je priestor na jeho odstraneni, ¢o sa mozZe uplatnit najma pri detoch plniacich
povinné predprimarne vzdelavanie.

Skolskd jedaleri je sicastou materskej $koly a podiela sa na zdravom vyvoji deti. VV spolupraci so
zamestnancami SJ vedieme deti ku kultirnemu stolovaniu a k spravnym stravovacim navykom.
Pri zostavovani jeddlneho listka vedica SJ dodrziavala ,zésady pre zostavovanie jedalnych
listkov“. SJ sa zapajala do do mlieéneho programu a tie? do projektu $kolské ovocie — ddleZita
sUcast stravy dietata a zdravy vyvoj. Zdravé a vyvazené stravovanie napomaha plnit ciele SVP
a tulohy vyplyvajuce z NP prevencie nadvahy a obezity. Je preto velmi doleZité vytvarat
a podporovat u deti predskolského veku spravne stravovacie navyky.

2.1 ) Vzdjomné vztahy medzi $kolou a zriadovatelom ainymi $kolskymi zariadeniami
(§20ds.5pism.c)

Spolupracujeme aj s ucitelmi na ZS v Myjave, Brezovej pod Bradlom, Ko3ariska/ konzultacie
o adaptécii deti v ZS/, logopédom a s CPPPaP.

Deti zapisané do 1.roénika ZS su samostatné, komunikativne, vedia primerane presadit svoje
zaujmy a individualitu. Maju vietky predpoklady na zvladnutie Uspeiného plnenia tloh v ZS. Aj
tu sa prejavila systematickd praca a spolupraca pedagogickych zamestnancov v MS.

Vybornd bola spolupraca a komunikacia so zriadovatelom. Bola zabezpecena vymena piesku
v pieskovisku, osadené 2 pruzinové hojdacky na Skolsky dvor. V mesiaci august bola
vymalovand spdlna deti a priestory kuchyne. Boli opravené vstupné schody do budovy
materskej Skoly. V spolupraci s obcou Polianka bola zakipend hracia zostava Kamila od
spolocnosti OLlihriska, ktora sa sklada z domceka, Smykacky, lezeckej steny a hojdacky. Hracia
zostava ma platnu certifikaciu STN EN 1176.

Zriadovatel vidy aktivne a ochotne reaguje na odstrafiovani nahldsenych porich a nedostatkov

¢i vinteriéri alebo exteriéri materskej $koly. Pravidelne sa informuje o diani v MS, zapaja sa do
akcii pre deti ( Mikulads, MDD), zG¢astfiuje sa na vystupeniach deti v rdmci MS.

V Priepasnom dia  10.8.2022 Maleckova Jana




riaditel’ka MS



